
 

 

	Ontwerp	VERSLAG	RAAD	VAN	BESTUUR		
d.d.	dinsdag	17	augustus	2021	–	Teams	

	

1. REGISTRATIE	AANWEZIGHEDEN		
Aanwezig	RvB:		 Erik	Swennen;	Joram	Maes;	Pieter	Van	Laere;	Kristof	De	Lamper;	

Kathleen	Monten;	Gert	Van	Dyck.	

Afwezig:	nihil	

Verontschuldigd:	Peter	Scheurwegen	

Uitgenodigd:	Nihil	

2. GOEDKEURING	VAN	DE	VERSLAGEN	(MIN.	5	GOEDKEURINGEN	NODIG)	

Het	verslag	van	15/06/2021	werd	goedgekeurd.	Dit	dient	op	de	website	te	worden	
gepubliceerd.	

In	juli	2021	heeft	geen	RvB	plaatsgevonden.	

De	RvB	van	21/09/2021	zal	bestaan	uit	een	live	kennismaking	tussen	de	leden	van	de	RvB	
en	de	nieuwe	stafleden,	dit	in	informele	vorm.	Er	zal	hierover	geen	verslaggeving	worden	
opgemaakt.	

3. PERSONEEL	
	
a. GOEDKEURING	CEDRIC	WALLARD	

	
Unaniem	wordt	de	aanstelling	van	Cedric	Wallard	als	trainer	binnen	de	TSS	goedgekeurd.	
	

4. OPERATIONEEL	
a. AANWEZIGHEID	VAN	RAADSLID	OP	EEN	CLUBVERGADERING	OF	AV	CLUB	
	
Om	de	band	tussen	de	RvB	en	de	Clubs	te	verhogen	is	afgesproken	dat	indien	de	club	
aangeeft	om	een	vertegenwoordiging	te	hebben	op	een	van	haar	clubvergaderingen	of	AV,	de	
RvB	een	vertegenwoordiging	zal	afvaardigen.	Bij	de	keuze	van	de	leden	van	de	RvB	zal	er	
rekening	gehouden	worden	met	het	thema	dat	op	deze	vergadering	zal	besproken	worden.	
Aan	de	club	zal	steeds	gevraagd	worden	dit	op	voorhand	bekent	te	maken.	
	
b. UITEENZETTING	STRATEGISCHE	DOELSTELLINGEN	AAN	RVB	EN	CLUBS	
	
Eén	van	de	volgende	RvB	zal	uitsluitend	geweid	worden	aan	een	bespreking	van	het	
Strategisch	plan	dat	opgesteld	werd	voor	deze	olympiade.	Dit	plan	werd	door	een	vorige	
samenstelling	van	de	RvB	goedgekeurd	maar	is	nog	niet	gekend	bij	de	nieuwe	leden	van	de	
RvB.	Voor	hen	zal	deze	uiteenzetting	zeer	nuttig	zijn.	Meteen	zal	ook	duidelijk	worden	
waarom	bepaalde	actiepunten	nu	aanbod	komen	en	andere	eerder	op	de	achtergrond	
blijven.	
	
c. UITEENZETTING	SUBSIDIEMETHODIEK	SPORTVLAANDEREN	AAN	CLUBS		
	
Gezien	de	nieuwe	leden	van	de	RvB	nog	geen	duidelijk	beeld	hebben	van	de	
subsidiemethodiek	van	SportVlaanderen	werd	deze	nogmaals	uiteengezet.	Nadruk	hierbij	
ligt	op	de	verschillen	tussen	de	subsidie	van	de	“TSS”	en	de	subsidie	van	de	“Algemene	
Werking”.		
	



 

 

Er	werd	gevraagd	dit	ook	nog	eens	duidelijk	aan	te	geven	op	de	volgende	AV	zodat	de	clubs	
dit	ook	beter	begrijpen.	Misschien	is	een	algemene	communicatie	hiervan	nodig	naar	de	
clubs	toe.	
	
d. GENERIEKE	E-MAILS	RVB	
	
Op	de	volgende	AV	zal	aangegeven	worden	welke	generieke	e-mailadressen	er	gebruikt	
kunnen	worden	in	de	communicatie	met	de	VSB.		
	
e. VERTEGENWOORDIGING	IN	VLAAMSE	TSC		
	
Unaniem	werd	Gert	Van	Dyck	verkozen	als	vertegenwoordiger	van	de	RvB	binnen	de	
Vlaamse	TSC.	
	

5. FINANCIEEL	
6. OPVOLGING	PUNTEN	VORIGE	VERGADERINGEN	

a. Punten	RvB	

	
b. Opvolgingspunten	staf:	

	

Wie	 Wat	 Verslag	van	 Timing	 SVZ	

Staf	 Planning	vergadering	voor	bespreking	
van	het	voorstel	van	
samenwerkingsovereenkomst	met	
Touché	Experience	

21/01/2020	 ASAP	 On	hold	gezien	
eventsector	op	
non	actief	staat	

Tijl	 Praktische uitwerking bepalingen 
sectorakkoord inzake 
maaltijdvergoedingen tijdens zendingen 
in het buitenland 

01/12/2020	 	 On	hold	gezien	
de	mogelijke	
subsidieerbaarhe
id	van	de	
maaltijden.	

Staf	 Ideeën viering 125 j K.B.F.S. 	 	 	

	  	 	 	

	

	

	

	

	

	

Wie	 Wat	 Verslag	van	 Timing	 SVZ	

	 	 	 	 	

	 	 	 	 	



 

 

7. OPVOLGING	EXTERNE	WERKGROEPEN	(WGP)	EN	STAKEHOLDERS	

Nihil	

8. TAFELRONDE:		
Nihil	

	
	
	
	
	

Volgende	Raad	van	Bestuur:		
19/10/2021	

	
(Deze	van	21/09/2021	zal	een	informele	kennismaking	tussen	de	RvB	en	de	

nieuwe	stafleden	zijn)	


